STATUT CHRZESCIJANSKIEJ FUNDACJII ,, Ewangeliczni Szklarska Poreba”
Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE

g1
Chrzescijanska Fundacja ,Ewangeliczni Szklarska Poreba”, zwana dalej ,,Fundacjq”,
zostata ustanowiona przez pana Pawta Michalaka, zwanego dalej ,Fundatorem”, aktem
notarialnym Repertorium A numer 4942/2019 sporzadzonym w dniu 02.07.2019r w
Kancelarii Notarialnej w Jeleniej Gorze przy ulicy Aleja Wojska Polskiego 77/2 przed
notariusz Irming Konkol.
Niniejszy statut Fundacji jest zwany dalej ,, Statutem”.
Fundacja moze uzywac¢ nazwy skroconej “Ewangeliczni Szklarska Poreba”.

§2
1. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na podstawie przepisow Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984
r. o fundacjach (Dz. U. Nr 46, poz. 203 z pézn. zm.), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz postanowien niniejszego statutu.

2. Fundacja prowadzi dziatalnos$¢ na rzecz ogotu spotecznosci oraz grup wyodrebnionych
ze wzgledu na szczegdlnie trudng sytuacje zyciowg lub materialng w stosunku do
spoteczenstwa.

3. Fundacja kieruje sie w swoich dziataniach wartosciami chrzescijanskimi.

4. Nadzér nad Fundacjq sprawuje minister wtasciwy ds. kultury i dziedzictwa
narodowego.

§3

1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

g§4
1. Siedzibg Fundacji jest Szklarska Poreba.

2. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

3. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, filie i biura oraz inne jednostki organizacyjne w kraju
i za granicg, zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa polskiego lub panstwa trzeciego.

4. Fundacja moze taczy¢ sie z innymi fundacjami i moze by¢ cztonkiem innych organizacji
o podobnym profilu dziatalnosci oraz realizowac zadania statutowe Fundacji prowadzac
wspotprace z innymi podmiotami.

CELE FUNDACII I ZASADY REALIZACII

§5
Nadrzednym celem Fundacji jest krzewienie wartosci, nauk i postaw chrzescijanskich w
spoteczenstwie poczynajac od dzieci, przez mtodziez, rodzicdw, rodziny, ludzi dorostych,
starszych, chorych, samotnych, spotecznie wykluczonych, biednych oraz dysfunkcyjnych.
W powyzszym zawierajq sie:

1. Promowania Pisma Swietego i literatury chrzeécijanskiej.
2. Dziatalnosci na rzecz rozwoju wspolnot chrzescijanskich i spotecznosci lokalnych.
3. Organizowanie przedsiewzie¢ i misji chrzescijanskich w kraju i za granica.

4. Rozw0j umystowy i duchowy spoteczenstwa.



5. Dziatanie na rzecz nauki, kultury i sztuki.

6. Dziatanie na rzecz rodziny i macierzynstwa.

7Dziatanie na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym
8Dziatanie na rzecz ochrony prawa dziecka

9. Pomocy osobom w trudnej sytuacji zyciowej.

10. Pomoc ludziom uzaleznionym od alkoholu, narkotykdw i innych uzaleznien oraz ich
rodzinom w celu przywrécenia do normalnego zycia w spoteczenstwie i rodzinie.

11. Ochrona zdrowia i profilaktyka prozdrowotna.

§6
Fundacja realizuje swoje cele w ramach nieodpfatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego poprzez: )
1. Darmowg dystrybucje Pisma Swietego i literatury chrzescijanskiej.

2. Pozyskiwanie i wyposazanie lokali na realizacje celéw Fundaciji.
3. Wspieranie akcji dobroczynnych i ewangelizacyjnych oraz spotkan biblijnych.

4. Organizowanie kurséw, szkolen, seminariéw, konferencji, prelekcji, koncertéw,
ewangelizacji i wystaw

5. Organizowanie pomocy materialnej i duchowej majacej na celu budowanie poprawnych
relacji w rodzinie.

6. Organizowanie $wietlic Srodowiskowych i wycieczek oraz wypoczynku letniego i
zimowego dla dzieci, mtodziezy i rodzin.

7. Wspieranie i utrzymywanie kontaktu z osobami znajdujacymi w trudnej sytuacji
rodzinnej i finansowej oraz organizowanie punktéw konsultacyjnych.

8. Wspieranie dziatalnosci innych os6b prawnych oraz oséb fizycznych, ktorych
deklarowana dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji lub gdy deklarujg one wsparcie
dla propagowania idei Fundacji.

9. Dziatalnos$¢ wydawnicza.

10. Dziatalnos¢ charytatywna.

11. Wspétprace z kosciotami, wspdlnotami chrzescijaniskimi i spotecznoscig zydowska.
12. Pozyskiwanie funduszy przez organizowanie zbidrek na rzecz dziatalnosci Fundacji i
projektéw zwigzanych z jej celami;

13. Finansowanie dziatan lub wspoéifinansowanie dziatalnosci zbieznej z celami Fundacji;

14. Wspdtprace z innymi Fundacjami i organizacjami pozarzadowymi w kraju i za granicq
w zakresie objetym celami Fundacji;

15. Wspieranie dziatalnosci innych oséb prawnych oraz oséb fizycznych, ktérych
deklarowana dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji lub gdy deklarujg one wsparcie
dla propagowania idei Fundacji.

16. Inne, stosowne do potrzeb realizacji celow Fundacji o ile pozostajg w zgodzie z
obowigzujacym prawem.



Rozdziat I1
MAJATEK I DOCHODY FUNDACII

8§7
1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1000 zt wniesiony przez
Fundatora oraz $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci, a takze prawa majatkowe
nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

2. Majatek Fundacji przeznaczony jest na realizacje celéw statutowych Fundacji oraz
pokrycie kosztow jej dziatania.

§8
Dochody Fundacji pochodza w szczegdlnosci z:
. Swiadczen Fundatora;

. Darowizn, spadkow i zapisow;
. Odsetek bankowych;
. Dochodoéw ze zbidrek i imprez publicznych;

. Zbiérki pieniedzy poprzez sie¢ Internet;
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. Dotacji i subwencji oséb prawnych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajacych
osobowosci prawnej;

7. Dochodow z majatku nieruchomego i ruchomego, praw majatkowych;
8. Funduszy Unii Europejskiej;

9. Funduszy przekazanych przez jednostki administracji rzadowej i samorzadowej.

8§9
Fundacja nie moze:
1. Udziela¢ pozyczek lub zabezpieczen zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do
cztonkow jej organdw lub pracownikéw Fundacji oraz osdb, z ktérymi cztonkowie organdw
Fundacji oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdélnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”.

2. Przekazywac¢ majatku na rzecz cztonkéw organdw Fundacji lub pracownikéw Fundacji
oraz ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

3. Wykorzystywac¢ majatku na rzecz cztonkéw organdéw Fundacji lub pracownikow
Fundacji oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich,
chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

4. Dokonywac zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg
cztonkowie organdw Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz ich osoéb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 10
Dla osiggniecia swych celéw statutowych Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych
0s6b prawnych, osdb fizycznych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajacych
osobowosci prawnej, realizujacych cele tozsame z celami statutowymi Fundacji.

§ 11
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, ale tylko wéwczas, gdy w chwili
sktadania tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku przewyzsza dtugi
spadkowe.



ORGANY FUNDACII

§12
1. Organem witadzy Fundacji jest Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.

2. Uchwaty wtadz (organdéw) Fundacji podejmuje Zarzad zwyktg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw Zarzadu. W przypadku réwnowagi gtosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

ZARZAD FUNDACII

§13
1. Zarzad Fundacji zwany dalej Zarzadem, sktada sie z 1 (jednej) do 5 (pieciu) o0soéb i jest
powolywany na czas nieoznaczony. Pierwszy Zarzad powotywany jest przez Fundatora.

2. W skifad pierwszego Zarzadu wchodzi Fundator jako Prezes Zarzadu.
3. Kolejne sktady cztonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Zarzad.
4. Zarzad wybiera ze swojego grona Prezesa Zarzadu.

5. Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek:
a) pisemnej rezygnacji na rece Zarzadu lub przestanej na adres fundacji przesytka
polecong za potwierdzeniem nadania,

b) $mierci cztonka Zarzadu,

c) odwotania z powodu choroby powodujacej niezdolno$¢ do wykonywania funkcji cztonka
Zarzadu,

d) odwotania z powodu istotnego naruszenia postanowien statutu,

e) odwotania z powodu nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu.
6. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§ 14
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
a) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz i dziatanie w imieniu Fundacji,

b) kierowanie dziatalnoscig Fundacii,

c) uchwalanie rocznych plandw finansowych,

d) uchwalanie programow i projektow,

e) uchwalanie regulaminéw,

f) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,
g) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Fundacji,

h) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie przekazanych do kompetencji
innych organdéw Fundacji.

3. Zarzad moze zatrudni¢ pracownikow do realizacji celéw Fundacji na podstawie
uchwaty.

4. Cztonkowie organow Fundacji mogg otrzymywac zwroty kosztow podrozy w celach
realizacji zadan Fundaciji.

§ 15
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz 1 (jeden)
raz w ciggu roku.

2. Posiedzenia Zarzadu moze zwotac kazdy cztonek Zarzadu przesytajac wszystkim
cztonkom Zarzadu informacje o terminie posiedzenia drogg elektroniczng, na adres



podany przez cztonka Zarzadu, a w razie braku takiej mozliwosci — listem poleconym, na
co najmniej 14 (czternascie) dni przed planowanym posiedzeniem.

3. Uchwaty Zarzadu mogq by¢ podejmowane poza posiedzeniami lub w formie gtosowania
pisemnego w tym pocztg elektroniczna.

4. O posiedzeniu muszg zostac¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu
5. Zarzad moze uchwali¢ regulamin Zarzadu okreslajacy szczegdtowo tryb prac.

SPOSOB REPREZENTACJI

§ 16
1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
Fundacji, jak réwniez dla waznosci wszelkich pism, dokumentéw oraz oswiadczen w
szczegodlnosci w sprawach majatkowych Fundacji, podpis sktada Prezes Zarzadu
samodzielnie.

2. W przypadku Zarzadu wieloosobowego w sprawach majatkowych, przy decyzjach
finansowych ktérych wartos¢ przekracza 5000 zt wymagany jest podpis dwéch cztonkéw
Zarzadu dziatajqcych facznie, w tym podpis Prezesa lub jego pisemne upowaznienie. Do
podejmowania decyzji majatkowych do kwoty 5000 zt jak tez do sktadania oswiadczen
woli w imieniu Fundacji, jak réwniez waznosci pism i dokumentéw uprawniony jest kazdy
cztonek Zarzadu samodzielnie.

3. Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikow dziatajacych w imieniu Fundacji okreslajac
zakres ich umocowania.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§17
1. Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacjg o podobnych celach statutowych na
warunkach okreslonych przez zainteresowane strony.

2. Decyzje w przedmiocie potgczenia Fundacji z inng fundacjg podejmuje Zarzad Fundacji
w drodze jednomysinej uchwaty przy obecnosci wszystkich cztonkéw Zarzadu

3. Decyzje w przedmiocie zmiany statutu, podjecia lub zakonczenia prowadzenia
dziatalnosci Fundacji podejmuje Zarzad na drodze jednomyslnej uchwaty przy obecnosci
wszystkich cztonkéw Zarzadu, za pisemng zgodg Fundatora pod rygorem niewaznosci
uchwaty.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji beda przeznaczone na
rzecz dziatajgqcych organizacji o zblizonych celach.

§ 18
1. W wypadku $mierci Fundatora przewidziane w niniejszym statucie kompetencje
Fundatora realizuje Zarzad Fundacji w drodze jednomysinej uchwaty.

2. W przypadku $mierci Fundatora, gdy Zarzad Fundacji bedzie jednoosobowy i sktada sie
tylko z Fundatora, to petnoletni spadkobiercy Fundatora stajq sie Radq Fundacyjna.

3. Rada Fundacyjna podejmie decyzje o wykonywaniu kompetencji Fundatora w drodze
podjetej uchwaty zwyktg wiekszoscig gltoséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby
cztonkédw Rady Fundacyjnej.

Szklarska Poreba, dnia 02.07.2019r. Fundator:




